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ZAPISNIK 12. SEJE SVETA
ZAVODA ZA TURIZEM IN KULTURO KRAN]

Seja je potekala dne 21.09.2017 v prostorih Zavoda za turizem in kulturo Kranj, s pri¢etkom ob
18.00 uri.

Prisotni: Rok Pintar, mag Barbara Gunéar, Alojz Jurij Gorjanc, Srecko Stagar, Uro$ Pivk, Uros
Korencan, mag.Igor Velov,

Upraviceno odsotni: /

Ostali prisotni: direktor ZTKK, mag. Toma? Stefe, Bojan Zakotnik - zapisnikar

Predlagan je bil sledeci dnevni red:

1. Pregled in potrditev zapisnika 11. seje

2. Odgovori direktorja na postavljena vprasanja ¢lanov sveta zavoda

3. Polletno poroéilo in predlog finan¢nega nacrta za 2018

4. Ocena dela direktorja za 2016

5. Razno

Predsednik SZ, Rok Pintar, pozdravi vse prisotne. Ugotovi, da so na seji SZ prisotni vsi élani.

Predstavi dnevni red 12. seje. Prisotni se z dnevnim redom strinjajo.

Ad1) Pregled in potrditev zapisnika 11. seje

Toma? Stefe je podal pojasnilo k to¢ki 3 — organizacija dela v ZTKK in Pravilnik o sistemizaciji
glede moznosti dodatnih zaposlitev na zavodu in odgovora MOK na to temo. To problematiko
se bo obravnavalo v okviru ostalih tock dnevnega reda, zato je predsednik ¢lane SZ pozval k
potrditvi zapisnika 11. seje SZ.

Svet Zavoda je soglasno (7 za, 0 proti) sprejel naslednji sklep :

SKLEP st.: 12-1-01/17:
Potrdi se zapisnik 11. seje SZ .

Ad2) Odgovori direktorja na postavljena vprasanja ¢lanov sveta zavoda

Direktor je komisiji in ¢lanom SZ pred sejo po mailu posredoval Se dva pisna odgovora z
obrazloZitvijo rezultata in dobaviteljev nad 5.000 € ter seznam prometa vseh dobaviteljev v letu
2016. V razpravi, ki je sledila, je ¢lane sveta najbolj zanimala visoka postavka prenova spletnih
strani — kaj vkljucuje, kdo jo ureja in vzdrzuje. Prav tako tudi visok stro$ek digitalne kampanije,
zato se ¢lani sprasujejo o ekonomiki. Vsebino obeh postavk je podal direktor. Glede na izredno
veliko Stevilo dobaviteljev ga.Guncar predlaga izvedbo razpisov za oddajo dolodenih del. S tem se
zniZa Stevilo dobaviteljev, niZja cena, pravocasnost (npr. tiskovine ... ). Clani SZ niso imeli ve&
vprasanj in zahtev po dodatnih pojasnilih za direktorja.



Ad 3) Polletno poroéilo in predlog finan¢nega nadrta za 2018

Toma# Stefe je élanom SZ na seji posredoval pisno gradivo ter jih preko PPT prezentacije seznanil
s polletnim porocilom zavoda, predlogom finan¢nega nacrta ZTKK za 2018 ter izzivi.

V razpravi je bilo izpostavljeno tudi vpraSanje poslanstva Kranfesta in s tem kritika glede izvedbe
le-tega na Slovenskem trgu. Lo¢iti bi bilo potrebno "veselico” od kulturnega dogajanja. Clani SZ
bodo glede tega skusali apelirati na MOK in programski svet.

Ker prihaja pri odobrenih programih s podrod¢ja kulture med letom do konic pri izvedbi dogodkov,
je potrebno izboljsati sodelovanje oz. koordinacijo s turizmom.

Prav tako se ¢lanom SZ posreduje analiza PreSernega decembra 2016.

Ga.Guncar predlaga, da se v izvedbo dogodkov ve& vkljucuje krajevne TD ter $ole. Prav tako
predlaga, da se 20.000 € namesto podporni shemi za razvoj turistiéne ponudbe nameni
sodelovanju s TD in gospodarstvu. Se vedji poudarek je potrebno nameniti kazalnikom (merjenje
zadovoljstva, Stevilo obiskovalcev, el kulturne dedii¢ine, 8t.zaposlenih v turizmu, gospodarstvu,
prihodki v turisti¢ni dejavnosti... ) ter definirati to¢no obliko porabe na gosta.

Prav tako se pogresajo objave v tujih medijih.

Informiranje o dogajanju v mestu bi lahko izboljgali s postavitvijo info tabel ali kioskov na vstopu
v mestno jedro, s katerimi bi lahko upravljal koncesionar, zavod ali nekdo tretji.

Direktor je tudi izpostavil trenutno delovanje in financiranje RDO ter predvidene organizacijske
spremembe.

Svet Zavoda je soglasno (7 za, 0 proti, 0 vzdrZan) sprejel

SKLEP &t.: 12-3-01/17:
Svet zavoda daje soglasje, da se prerazporedijo sredstva, namenjena za delovanje RDO s strani
MOK v visini 13.00,00%€.

Korejci bodo snemali promocijski film o Kranju in nekaterih drugih krajih v Sloveniji, pri tem pa
se pricakujejo tudi denarni vlozek posameznega predstavljenega kraja.

Zaposleni na zavodu opozarjajo na kadrovsko podhranjenost zaradi nerealiziranega kadrovskega
nacrta ( 11 zaposlenih od 14 predvidenih, konec javnih del ). Prouéi se moZnost prenosa sredstev
namenjenih za plae na materialne strogke ( za delo preko Studentskega servisa, podj.pogodbe,
delo s.p., prireditve ) in naredi rebalans plana za leto 2017, ki ga nato potrdi svet zavoda na
korespondencéni seji.

Svet Zavoda je soglasno (7 za, o proti, 0 vzdrzan) sprejel
SKLEP &t.: 12-3-02/17:
Clani sveta zavoda so seznanjeni s polletnim poro¢ilom in predlogom finanénega naérta za 2018

Ady) Ocena dela direktorja za 2016

Predsednik SZ je pojasnil, da je prejel samo dva ocenjevalna lista ter apelira na ostale ¢lane, da
mu liste jih éimprej dostavijo. V zvezi z moZnostjo izplacevanja nagrade za uspednost pa Uros
KorencCan pojasni, da je nagrajevanje zaposlenih in direktorja moZzno samo iz naslova trZnih
prihodkov.

Ads) Razno
Pod to toc¢no ni bilo razprave.

Seja je bila zakljuena ob 20.15 uri.

Zapisnik pripravil: Predsednilks
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